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KẾ HOẠCH
Thực hiện chương trình Tiếng Anh tăng cường cho học sinh 
năm học 2018-2019
Căn cứ Quyết định số 448/QĐ-UBND ngày 30/01/2012 của Ủy ban Nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh về phê duyệt Đề án "Phổ cập và nâng cao năng lực sử dụng tiếng Anh cho học sinh phổ thông và chuyên nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2011-2020";

Căn cứ Công văn số 2654/GDĐT-TrH ngày 7/8/2018 của Sở Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2018-2019; 

Căn cứ Kế hoạch số 1028/KH-GDĐT-PT ngày 28/8/2018 của Phòng Giáo dục và Đào tạo quận Tân Bình về Kế hoạch chuyên môn cấp Trung học cơ sở năm học 2018-2019;
Căn cứ kế hoạch số 138/KH-VVT ngày 6 tháng 9 năm 2018 của Hiệu trưởng Trường trung học cơ sở Võ Văn Tần về Kế hoạch giáo dục năm học 2018-2019;
Căn cứ tình hình thực tiễn giáo dục của Trường THCS Võ Văn Tần, 

Hiệu trưởng trường THCS Võ Văn Tần ban hành Kế hoạch thực hiện chương trình dạy Tiếng Anh tăng cường cho học sinhh năm học 2018-2019 như sau:
I. MỤC TIÊU NHIỆM VỤ
1. Mục tiêu
- Thực hiện giáo dục toàn diện học sinh, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục của nhà trường. Tăng cường giáo dục giá trị sống, kỹ năng sống cho học sinh.

- Nhằm phát huy tính tích cực chủ động, sáng tạo của học sinh trong việc học nói chung và học ngoại ngữ nói riêng. GV giảng dạy lớp tăng cường tiếng Anh cần coi trọng việc rèn luyện 4 kỹ năng (nghe, nói, đọc, viết) để tăng cường năng lực giao tiếp cho học sinh. 
- Nâng cao năng lực nghe nói Tiếng Anh cho học sinh trong nhà trường, các em làm quen và giao tiếp trực tiếp với người nước ngoài..
2. Nhiệm vụ
- Thực hiện chương trình tăng cường tiếng Anh theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Tăng cường hoạt động chuyên môn của tổ, khuyến khích tổ Ngoại ngữ sử dụng Tiếng Anh trong sinh hoạt chuyên môn. Đẩy mạnh sinh hoạt chuyên môn theo hướng nghiện cứu bài học.

-  Đối với lớp Tăng cường tiếng Anh, năm học 2018-2019, nhà trường có 10 lớp: 61,2,3 ; lớp 71,2,3; lớp 81,2,3 và lớp 91 thực hiện giảng dạy giáo trình Access theo chỉ đạo của Sở GD&ĐT thực hiện 3 tiết/1 tuần, đồng thời kết hợp Trung tâm Anh ngữ Compass mời GV bản ngữ đến dạy nhằm rèn luyện thêm kỹ năng nghe nói cho học sinh theo giáo trình Access với thời lượng 2 tiết/tuần.
- Thực hiện điểm số và đánh giá 4 kĩ năng nghe, nói, đọc, viết vào cuối mỗi học kỳ theo đúng quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Tiếp tục tạo điều kiện cho học sinh các lớp TCTA tham gia các hoạt động giao lưu với giáo viên và học sinh các nước (Singapore, Nhật Bản, …) để trau dồi kĩ năng giao tiếp.

3. Các chỉ tiêu
 - Về đội ngũ giáo viên: Năm học 2018-2019, nhà trường tiếp tục cử 04 giáo viên Tiếng Anh tham gia học nâng chuẩn. Phấn đấu hết năm học 2018-2019, 62% giáo viên môn Tiếng Anh của trường đạt chuẩn B2 hoặc tương đương.

- Về học sinh: 100% học sinh ở các lớp TCTA được học chương trình Tiếng Anh giao tiếp thành thạo, học sinh tự tin và mạnh dạn sử dụng Tiếng Anh khi giao tiếp với người nước ngoài. Khuyến khích học sinh tham gia tốt các hội thi và các kỳ thi do Sở tổ chức nhằm hướng chuẩn quốc tế theo văn bản 3239/GDĐT-VP ngày 7/9/2017 của Sở GD&ĐT về chuẩn quốc tế đánh giá năng lực Tiếng Anh của học sinh phổ thông của Thành phố Hồ Chí Minh.
- Về cơ sở vật chất: Phấn đấu đến hết năm 2021, trường được đầu tư xây dựng phòng dạy học ngoại ngữ hoặc phòng nghe nhìn, trang thiết bị dạy học ngoại ngữ và học liệu ngoại ngữ tối thiểu.
Nhà trường tiếp tục trang bị một số máy 3 cassette, đĩa DVD, máy chiếu tại một số phòng học có lớp TCTA để giáo viên và học sinh sử dụng.
II. KẾ HOẠCH THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH 

1. Tình hình học sinh
	Khối lớp
	Số lớp
	
	Số học sinh

	
	Tổng số lớp
	Lớp TCTA
	Lớp thường
	Tổng số HS
	Lớp TCTA
	Lớp thường

	6
	10
	3
	7
	404
	99
	305

	7
	10
	3
	7
	399
	128
	271

	8
	11
	3
	8
	452
	121
	331

	9
	11
	1
	10
	458
	44
	414

	Tổng cộng
	42
	10
	32
	1713
	392
	1321


2. Tình hình đội ngũ:
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Công tác
	Ghi chú

	1
	Hồ Xuân Vinh
	Hiệu trưởng
	Quản lý chung, 

Kế hoạch
	

	2
	Hứa Văn Út
	Phó Hiệu trưởng
	Quản lý chuyên môn
	

	3
	Hoàng Thị Như Hiền
	Phó Hiệu trưởng
	Quản lý chuyên môn
	

	4
	Phạm Thị Luyện
	GV Anh văn
	Dạy TATC 6/2, 8/2
	

	5
	Nguyễn Thị Kim Tuyến
	GV Anh văn
	Dạy TATC 7/2, 8/1
	

	6
	Nguyễn Thị Thu Thảo
	GV Anh văn
	Dạy TATC 7/3
	

	7
	Lê Thị Thanh Loan
	GV Anh văn
	Dạy TATC 9/1
	

	8
	Trần Mỹ Lệ
	GV Anh văn
	Dạy TATC 8/3
	

	9
	Vũ Thanh Thúy
	GV Anh văn
	Dạy TATC 7/1
	

	10
	Nguyễn Thị Kim Hảo
	GV Anh văn
	Dạy TATC 6/3
	

	11
	Phan Thị Lài
	GV Anh văn mới
	Dạy TATC 6/1
	


3. Thu học phí: 
- Việc tổ chức đăng ký của học sinh luôn bảo đảm tính tự nguyện của PHHS và học sinh.
- Mức thu: Căn cứ công văn số 1107/GDĐT-TCKH ngày 17 tháng 9 năm 2018 của Liên Phòng GD&ĐT và Phòng Tài chính - Kế hoạch quận Tân Bình về việc thu và sử dụng học phí và các khoản thu khác của cơ sở giáo dục và đào tạo năm học 2018-2019:

Đối với lớp TCTA: 120.000 đồng/ 1 Hs/1 tháng.

Đối với các lớp AVBN: chỉ thu 160.000 đồng/1 HS/1 tháng.
- Mức thu, chi luôn thực hiện công khai theo qui định của ngành.
 4. Thời lượng, nội dụng chương trình 
* Thời lượng:

	CHƯƠNG TRÌNH TĂNG CƯỜNG TIẾNG ANH
	CHƯƠNG TRÌNH 
TIẾNG ANH GIAO TIẾP

	KHỐI
	Số lớp TCTA
	Số HS TCTA
	Giáo trình 
	Số tiết
	Trung tâm
	Số tiết học với GVBN
	Học phí/1 HS

/tháng
	Chương trình giảng dạy

	6
	3
	99
	Access Grade 6
	3
	Compass Education 
	2tiết/1 tuần
	160.000 đồng
	Kỹ năng nghe, nói của giáo trình ECCESS

	7
	3
	128
	Access Grade 7
	3
	Compass Education 
	2tiết/1 tuần
	160.000 đồng
	

	8
	3
	121
	Access Grade 8
	3
	Compass Education 
	2tiết/1 tuần
	160.000 đồng
	

	9
	1
	44
	Access Grade 9
	3
	Compass Education 
	2tiết/1 tuần
	160.000 đồng
	

	Tổng cộng
	10
	392
	
	
	
	
	
	


* Nội dung giảng dạy: 
- Sách giáo khoa cho chương trình TCTA: Access 6, 7 , 8 , 9 (phát hành bởi công ty Đại Trường Phát và đã được Sở GD TP.HCM thẩm định.)
- Nội dung luyện tập cho các tiết Tiếng Anh giao tiếp: kỹ năng nghe, nói của giáo trình Access. Nhà trường tiếp tục hợp đồng với Trung tâm COMPASS để mời giáo viên nước ngoài dạy 2 tiết/1 tuần theo nhu cầu của PHHS và học sinh các lớp TCTA.
* Các phương pháp chính trong giảng dạy:
- Đẩy mạnh phương pháp dạy học tích cực, lấy học sinh làm trung tâm, phát huy năng lực tự học của học sinh.
- Tăng cường hoạt động nhóm, giao tiếp, nghe, nói, đọc, viết.

- Tổ chức CLB tiếng Anh trong HS để rèn luyện cho GV có kỹ năng giao tiếp cơ bản bằng tiếng Anh.

- Thiết kế bài giảng điện tử, ứng dụng công nghệ thông tin vào các tiết học, sử dụng tranh ảnh giúp học sinh nhớ bài tốt.

- Tổ chức thi hùng biện tiếng Anh:

 Hằng năm, nhà trường sẽ tổ chức hội thi hùng biện tiếng Anh cấp trường từ tháng 10/2018 đến tháng 11/2018 để chuẩn bị tham gia các hội thi hùng biện của phòng GD&ĐT tổ chức. Nhà trường xây dựng hệ thống câu hỏi, tình huống tiếng Anh, ngoài ra tham khảo thêm từ chuyên môn cụm, hội đồng bộ môn ngoại ngữ của Phòng GD&ĐT để chuẩn bị về mặt nội dung. Tổ chức lồng ghép vào hoạt động ngoại khóa của CLB tiếng Anh nhà trường. 

- Tổ chức cho học sinh thi IOE (giải tiếng Anh qua internet):

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Đối với nhà trường
- Hiệu trưởng xây dựng kế hoạch dạy TCTA, quản lý nội dung và chất lượng dạy học và các hoạt động giáo dục đảm bảo đúng quy định.

- Tổ chức, chỉ đạo phó hiệu trưởng phân công giáo viên và nhân viên hợp lý để thực hiện kế hoạch dạy các lớp TCTA, đảm bảo đúng tinh thần; đảm bảo các hoạt động chung của nhà trường đúng với mục tiêu giáo dục của cấp học. Định kỳ báo cáo với phòng GDĐT về việc thực hiện kế hoạch giáo dục và kế hoạch giảng dạy của nhà trường.

 2. Đối với tổ trưởng chuyên môn, các tổ chức, đoàn thể
- Chịu trách nhiệm trước Ban giám hiệu trong việc phân công và quản lý giáo viên giảng dạy, tổ chức các hoạt động hợp lý, an toàn, đảm bảo chất lượng.

- Báo cáo với Hiệu trưởng về việc thực hiện kế hoạch, kịp thời phản ánh những khó khăn vướng mắc để bàn bạc giải quyết.
- Nhà trường sẽ thường xuyên tổ chức dự giờ thăm lớp các giáo viên tiếng Anh cũng như khuyến khích các GV dự giờ đồng nghiệp. Mỗi đợt sinh hoạt chuyên môn, trường có 02 GV tiếng Anh cùng với đội ngũ cốt cán và các GV tham gia sinh hoạt, trao đổi để học tập, tiếp thu nâng cao trình độ ngôn ngữ. Hàng tháng các GV tiếng Anh sinh hoạt tại tổ chuyên môn, mỗi học kì tổ Anh văn tổ chức ít nhất là 02 đợt sinh hoạt theo hướng nghiên cứu bài học. 

3. Đối với giáo viên, cán bộ, nhân viên  
Chấp hành sự phân công của hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, tổ trưởng chuyên môn, thực hiện tốt kế hoạch giáo dục, kế hoạch giảng dạy của trường.

Trên đây là kế hoạch thực hiện chương trình dạy Tiếng Anh năm học 2018-2019 của Trường THCS Võ Văn Tần ./.

	      
Nơi nhận:

- Sở GDĐT (để báo cáo);

- PGD&ĐT TB;
- Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG

Hồ Xuân Vinh
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