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KẾ HOẠCH CÁ NHÂN
NĂM HỌC 2020 - 2021
BỘ MÔN: NGỮ VĂN -  LỚP: 6, 8
- Họ tên giáo viên: TRẦN THỊ TUYẾT LÀNH.
- Tổ chuyên môn: Ngữ Văn
- Nhiệm vụ được giao: Giảng dạy môn Ngữ Văn, Chủ nhiệm lớp 8B
- Dạy các lớp: 6B, 6E, 8B
- Lớp chủ nhiệm: 8B
I. CƠ SỞ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH:

1. Thực hiện kế hoạch, nhiệm vụ năm học 2020 – 2021 và các văn bản hướng dẫn về  giảng dạy bộ môn và phân phối chương trình, định mức chỉ tiêu được giao
2. Đặc điểm tình hình:

a. Thuận lợi:

- Được sự quan tâm của BGH nhà trường, Phụ huynh học sinh.
- Được sự quan tâm của các ban ngành, đoàn thể.

- Các em học sinh ngoan ngoãn, có ý thức học tập.

- Cơ sở vật chất đầy đủ.
b. Khó khăn:

- Học sinh ở nhiều địa bàn khác nhau, nhiều em gia đình có hoàn cảnh đặc biệt
- Trình độ học sinh không đồng đều.
II. KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ:

1. Các nhiệm vụ năm học:

1.1/ Về công tác chính trị tư tưởng, đạo đức lối sống:
- Nghiêm chỉnh chấp hành chính sách, pháp luật của nhà nước.
- Có tư tưởng chính trị vững vàng, có đạo đức lối sống tốt.
1.2/ Về tham gia hoạt động dạy học và chuyên môn nghiệp vụ: 
Tham gia tích cực, đầy đủ các hoạt động giảng dạy và công tác chuyên môn nghiệp vụ trong nhà trường.
1.3/ Về công tác học tập và tham gia các phong trào thi đua của ngành: 

Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt chuyên môn của phòng giáo dục. 
1.4/ Về tham gia các hoạt động khác trong nhà trường:
Tham gia đầy đủ các hoạt động khác trong nhà trường. 

2. Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ:

2.1. Công tác chuyên môn:

a)  Những yêu cầu và biện pháp thực hiện nề nếp chuyên môn:

-  Ngày giờ công, hồ sơ chuyên môn và chủ nhiệm: có đầy đủ các loại hồ sơ chuyên môn, sổ chủ nhiệm, giáo án ngoài giờ lên lớp, đảm bảo ngày giờ công.
-  Soạn giáo án và chuẩn bị bài: đầy đủ.
-  Tăng cường kiểm tra chấm trả, sửa bài kịp thời, đủ, cho điểm: chính xác, kịp thời.
-  Thực hiện qui chế ra đề thi, kiểm tra: nghiêm túc. 
-  Thực hiện báo giảng, ra đề thi ,nộp đề, điểm, phê học bạ: rõ ràng, đầy đủ, kịp thời.
-  Chấp hành qui chế dạy thêm (nếu có)
-  Tham gia các hoạt động sinh hoạt chuyên môn của tổ, nhóm: đầy đủ.
- Kỷ luật lao động: chấp hành tốt.
- Thao giảng, dự giờ: chấp hành đầy đủ, nghiêm chỉnh.
b) Kế hoạch kiểm tra, trả bài, lên điểm:
Kịp thời, chính xác.
c) Kế hoạch sử dụng thiết bị, đồ dùng dạy học: 

Có sử dụng thiết bị, đồ dùng dạy học.
d) Sử dụng bảng tương tác: 

Có
e) Viết SKKN: 

Có.
f/ Hoạt động nâng cao chất lượng giảng dạy:
- Dự giờ dạy tốt, thao giảng của giáo viên trong trường, trong quận: 4 tiết/năm.
- Đầu tư dự giờ các giáo viên kinh nghiệm: 18 tiết/ năm 
- Thực hiện tốt giáo án điện tử ứng dụng phần mềm PowerPoint và bảng tương tác trong giảng dạy: 10 tiết/năm.
- Tham gia dạy phụ đạo học sinh yếu và bồi dưỡng HSG (nếu có).
- Việc thực hiện đổi mới PPDH và KTĐG: thực hiện tốt. 
- Tham gia ngoại khóa: (nếu có.)
- Giải pháp hữu ích : (nếu có) 
- Tự bồi dưỡng chuyên môn : bài viết chuyên môn.
2.2.  Công tác chủ nhiệm: 
- Ý thức học tập, kỷ luật, tác phong: học sinh có ý thức học tập, kỷ luật tốt, tác phong nghiêm chỉnh.
- Tăng cường công tác chủ nhiệm, liên lạc chặt chẽ giữa gia đình và nhà trường: tạo mối liên hệ tốt giữa gia đình và nhà trường.
- Biện pháp hạn chế học sinh nghỉ học: 
- Tổ chức thi đua trong học sinh trong lớp: các tổ thi đua học tập có phần thưởng vào cuối tháng.
- Tổ chức các hoạt động học tập: học sinh học tập theo tổ, nhóm, đôi bạn cùng tiến.
2.3.  Công tác kiêm nhiệm:

  Giáo viên chủ nhiệm, thanh tra nhân dân.
III. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẦU:
1. Danh hiệu thi đua: Lao động tiên tiến.
2. Đăng ký thi Giáo viên giỏi (cấp): Trường
3. Kết quả đánh giá viên chức: Tốt
4. Kết quả phân loại giáo viên: Tốt
5. Chuẩn giáo viên: Khá
6. Kết quả các lần hội giảng: Tốt
7. Kết quả kiểm tra hồ sơ, giáo án: Đầy đủ, Tốt.
8. Chất lượng môn dạy:
	 Lớp
	 Sĩ số
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém
	TB trở lên

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	6B
	35
	10
	28,5
	20
	57,1
	5
	14,2
	0
	
	0
	
	
	

	6E
	34
	2
	5,8
	20
	58,8
	10
	29,4
	0
	
	0
	
	
	

	8B
	39
	12
	30,8
	20
	51,3
	7
	17,9
	0
	
	0
	
	
	

	Tổng
	108
	24
	22,2
	60
	55,5
	22
	20,3
	0
	
	0
	
	
	


9. Đăng ký số học sinh giỏi cấp quận: Không ; HSG cấp thành phố: Không                                                                                                   

10. Lớp  chủ nhiệm: 8B
- Học Lực: Giỏi: 12             , Khá: 20         , Trung bình:  7
- Hạnh kiểm: Tốt : 39  (100%)
III. CÁC BIỆN PHÁP CHÍNH:

1. Đảm bảo duy trì sĩ số học sinh: 39/39: 100%.
2. Tự học hỏi nâng cao trình độ chuyên môn, đổi mới phương pháp giảng dạy.
3. Dự giờ thăm lớp đồng nghiệp để rút kinh nghiệm: 18 tiết/năm.
4. Nâng cao chất lượng giảng dạy ,giáo dục đạo đức, liên hệ giữa nội dung bài dạy với thực tế cuộc sống.
5. Tổ chức kiểm tra đánh giá kết quả học tập của học sinh theo đúng quy chế.
           6. Phối hợp các lực lượng giáo dục trong và ngoài nhà trường.
IV. ĐIỀU KIỆN ĐẢM BẢO THỰC HIỆN KẾ HOẠCH:

- Sự chỉ đạo của ban giám hiệu.

- Đủ sách giáo khoa và 1 số cuốn sách tham khảo.

- Có đủ đồ dùng và phương tiện dạy học.

