	ĐẢNG  UỶ THỊ TRẤN HÓC MÔN
CHI BỘ NGUYỄN AN KHƯƠNG
                                   *

                    Số      - BC/CB
	    ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Hóc Môn, ngày  27 tháng 5 năm 2024


BÁO CÁO

kết quả lãnh đạo thực hiện Nghị quyết Chi bộ tháng 5 năm 2024 và nhiệm vụ, 
giải pháp trọng tâm tháng 6 năm 2024

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 
1. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chuyên môn
· Chi bộ đã lãnh đạo toàn trường thực hiện tốt kế hoạch chuyên môn tháng 5/2024. Đảng viên gương mẫu đi đầu trong mọi công tác, chấp hành nghiêm kỷ luật lao động, giảng dạy với tinh thần trách nhiệm cao, đoàn kết và gần gũi với đồng nghiệp và có tinh thần cầu thị.

· Hoàn thành Kế hoạch năm học của nhà trường, 100% GV thực hiện đúng và đủ quy chế chuyên môn, quy định về hổ sơ sổ sách.

· Thực hiện các chế độ (dạy tăng tiết, dạy tăng cường, dạy trẻ hoà nhập, phụ trội dư giờ, phụ cấp sân bãi, chế độ thao giảng, chuyên đề) cho CB, GV.

· Tổ trưởng kiểm tra việc hoàn thành chương trình học kỳ 2, cột điểm quy định, hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách theo quy định của Thông tư 32/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo
· Hoàn thành thao giảng, báo cáo chuyên đề ở học kỳ 2. 

· Tiếp tục rà soát, kiểm tra cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học để kịp thời sửa chữa bổ sung, phục vụ tốt cho các hoạt động giáo dục trong năm học tới
· Lãnh đạo cơ quan xây dựng kế hoạch đảm bảo công tác bảo vệ tài sản đơn vị, phòng, chống cháy nổ, có kế hoạch phân công ca trực nghiêm túc.

· Tổ chức thực hiện tốt công tác kiểm tra cuối HKII cho HS K6,7,8 và ôn thi tuyển sinh lớp 10 cho HS khối 9.

· Hoàn tất hồ sơ xét TN.THCS và tuyển sinh lớp 10 cho học sinh khối 9, xét học lực – Hạnh kiểm K6,7,8.

· Kết quả giáo dục cuối năm:
Hạnh kiểm/ Rèn luyện
	STT
	Khối
	Tổng số HS
	Tốt
	Khá
	Trung bình/ Đạt
	Yếu/ Chưa đạt
	Kém
	Đạt yêu cầu

	
	
	
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %

	1
	6
	357
	356
	99.72%
	1
	0.28%
	 
	0.00%
	 
	 
	 
	 
	357
	100.00%

	2
	7
	347
	342
	98.56%
	4
	1.15%
	1
	0.29%
	 
	 
	 
	 
	347
	100.00%

	3
	8
	328
	319
	97.26%
	9
	2.74%
	 
	0.00%
	 
	 
	 
	 
	328
	100.00%

	4
	9
	294
	292
	99.32%
	2
	0.68%
	 
	0.00%
	 
	 
	 
	 
	294
	100.00%

	Tổng cộng
	1326
	1309
	98.72%
	16
	1.21%
	1
	0.08%
	 
	 
	 
	 
	1326
	100.00%


Học lực/ Học tập
	STT
	Khối
	Tổng số HS
	Giỏi/ Tốt
	Khá
	Trung bình/ Đạt
	Yếu/ Chưa đạt
	Kém
	Đạt yêu cầu

	
	
	
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %
	SL
	Tỉ lệ %

	1
	6
	357
	341
	95.52%
	15
	4.20%
	1
	0.28%
	 
	 
	 
	 
	357
	100.00%

	2
	7
	347
	331
	95.39%
	16
	4.61%
	0
	0.00%
	 
	 
	 
	 
	347
	100.00%

	3
	8
	328
	298
	90.85%
	29
	8.84%
	1
	0.30%
	 
	 
	 
	 
	328
	100.00%

	4
	9
	294
	280
	95.24%
	14
	4.76%
	0
	0.00%
	 
	 
	 
	 
	294
	100.00%

	Tổng cộng
	1326
	1250
	94.27%
	74
	5.58%
	2
	0.15%
	 
	 
	 
	 
	1326
	100.00%


Nhận xét: tỉ lệ HS đạt hạnh kiểm tốt, khá giàm nhẹ 0.08% trong khi học lực đạt mức tốt, giỏi tăng 4.57% so với cùng kỳ năm học 2022 – 2024
· Hoàn tất báo cáo tổng kết năm học và tổ chức tổng kết năm học 2024 - 2024 vào ngày 25/5/2024.

· Chuẩn bị hoàn tất đánh giá chuẩn nghề nghiệp trên TEMIS.

· Hoàn tất đánh giá viên chức năm học 2024-2024.

Kết quả tổng hợp có 76 viên chức được đánh giá.

     + Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 15/76– Tỉ lệ: 19.7%.

     + Hoàn thành tốt nhiệm vụ: 61/76 – Tỉ lệ: 80.3%.

     + Hoàn thành nhiệm vụ: 0/76 – Tỉ lệ: 0% 
Về cơ sở vật chất, kỷ luật học đường:


+ Chuẩn bị tốt CSVC cho kì thi tuyển vào lớp 10 và thi chứng chỉ Quốc tế IC3.

+ BGH đã lãnh đạo nhà trường duy trì tốt vệ sinh sân trường, hành lang, lớp học, vệ sinh, bảo quản các trang thiết bị máy móc để phục vụ công tác dạy và học. Tăng cường công tác quản lý, đảm bảo an toàn trật tự trường học trong thời gian hè.
+ BGH chỉ đạo bộ phận quản lý học sinh: Tăng cường kiểm tra kiểm soát việc chấp hành nội quy của học sinh.

+ Củng cố và có biện pháp khắc phục phù hợp đảm bảo việc vệ sinh trường lớp.

- Công tác an ninh nội bộ và giáo dục quốc phòng
+ BGH và bộ phận y tế đã tăng cường công tác kiểm tra, giám sát đảm bảo an toàn trường học, an toàn thực phẩm ở căn tin, có phương án PCCC thật tốt.

+ BGH phối hợp chặt chẽ với Công Đoàn thường xuyên tuyên truyền giáo dục ý thức đoàn kết xây dựng nội bộ, tham gia góp ý với nhà trường cũng như góp ý cho đồng nghiệp đúng nơi đúng chỗ không để xảy ra việc mất đoàn kết nội bộ. Hiện nay tập thể giáo viên của trường là tập thể đoàn kết, sinh hoạt nghiêm túc, sẵn sàng chia sẻ cùng nhau những khó khăn vất vả, năng động nhiệt tình, sáng tạo.

- Hoạt động ngoài giờ lên lớp - Hướng nghiệp
+ Hướng nghiệp, ngoài giờ lên lớp thực hiện nghiêm túc kế hoạch đã đề ra trong tháng 5/2024, giúp HS lớp 9 định hướng trong việc chọn trường, chọn ngành nghề

2. Công tác xây dựng Đảng và hoạt động các đoàn thể 

2.1. Công tác chính trị - tư tưởng

- Chi bộ đã lãnh đạo cán bộ giáo viên, nhân viên nhà trường học tập làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

- Lãnh đạo tập thể GV-NV đoàn kết, có ý thức trách nhiệm với công việc được giao.

- Chi ủy đã thực hiện nghiêm túc các chỉ thị nghị quyết của Đảng ủy cũng như của Đảng cấp trên.
2.3. Công tác tổ chức, xây dựng, phát triển Đảng
- Công tác tổ chức: BGH nhà trường đã nghiêm túc rà soát, củng cố khắc phục tình hình quản lý và giảng dạy được góp ý từ CMHS. Chi bộ đã lãnh đạo nhà trường tổ chức tuyên truyền và có những hoạt động thiết thực kỷ niệm ngày sinh nhật Bác 19/5.

- Công tác phát triển Đảng: Tập thể chi bộ tiếp tục bồi dưỡng giúp đỡ quần chúng để tạo nguồn cho công tác phát triển Đảng viên. Phân công ĐV giúp đỡ quần chúng phấn đấu. Chi Uỷ đã triển khai hướng dẫn Công đoàn, Đoàn thanh niên giới thiệu đoàn viên ưu tú cho chi bộ để bổ sung đội ngũ đối tượng phát triên Đảng, giới thiệu vào đội ngũ đối tượng. (hoàn thành hồ sơ chuyển Đảng chính thức cho đ/c Ngọc Hải, Kết nạp Đảng cho quần chúng Thanh Xuân, đang thầm tra hồ sơ quần chúng Văn Đều, Thuỳ Linh, Ngọc Liêm).
- Công tác kiểm tra – Giám sát: 

Tiếp tục thực hiện theo kế hoạch.
- Công tác lãnh đạo đoàn thể:
+ Công đoàn: BCH CĐ chăm lo thường xuyên chăm lo đời sống tinh thần của cán bộ giáo viên, nhân viên và chủ động thường xuyên tham gia đóng góp ý kiến với BGH về mọi mặt để thực hiện tốt kế hoạch năm học của  nhà trường. Chi bộ đã lãnh đạo, chỉ đạo Công đoàn theo dõi giám sát việc thực hiện các điều khoản trong thỏa ước lao động, việc thực hiên quy chế dân chủ trong nhà trường.

+ Đoàn thanh niên: Tham gia đầy đủ các buổi hội họp do cấp trên triệu tập, về trường triển khai đầy đủ các kế hoạch phong trào của cấp trên cũng như công tác Đoàn trong tháng 5/2024.  

· Nhận xét tình hình đảng viên thực hiện chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và của Nhà nước, nghị quyết, chỉ thị của cấp ủy cấp trên và nhiệm vụ được chi bộ phân công: 
Đảng viên thực hiện tốt những chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và của Nhà nước, nghị quyết, chỉ thị của cấp ủy cấp trên, thực hiện tốt nhiệm vụ được chi bộ phân công, làm việc có tinh thần trách nhiệm cao.

 Đánh giá việc học tập tư tưởng và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh của đảng viên, quần chúng: 100% đảng viên thực hiện tốt nhiệm vụ được giao, đảm bảo giờ giấc, Đảng viên gương mẫu đi đầu trong mọi hoạt động. 
II. ĐÁNH GIÁ – NHẬN XÉT 

1. Mặt tích cực: Chi bộ nhà trường đã thực hiện tốt nhiệm vụ lãnh đạo toàn diện, có sự tiến bộ rõ nét, ý thức của từng cán bộ Đảng viên ngày càng nhận thức sâu sắc và có tinh thần trách nhiệm cao. Chi bộ luôn thông suốt về tư tưởng, thông suốt về đường lối lãnh đạo, có tính thống nhất trong tập thể Đảng viên. Các tổ chức Đoàn thể chính trị xã hội trong nhà trường đã xây dựng tập hợp, đoàn kết được quần chúng và có nhiều chương trình hành động cụ thể, thiết thực, tạo cho vai trò của chi bộ có thêm sức mạnh trong công tác lãnh đạo.
2. Hạn chế: Việc thực hiện một số hồ sơ sổ sách còn sai sót và chậm trễ.
3. Nguyên nhân: Do tập trung nhiều công việc chuyên môn cùng một thời điểm nên dẫn tới những hạn chế trên.
III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM THÁNG 6/2024
1. Công tác lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị (nhiệm vụ chuyên môn): 
· Lãnh đạo nhà trường thực hiện tốt công tác chuyên môn tháng 6/2024
· Tiếp tục thực hiện nghiêm túc chủ trương và kế hoạch ôn luyện tuyển 10 và phân luồng hướng nghiệp HS sau TN THCS.
· Tiếp tục kiểm tra, duy trì vệ sinh công cộng, xây dựng môi trường sư phạm trong nhà trường xanh sạch đẹp và cư xử có văn hóa.
· Đảm bảo vệ sinh môi trường xanh, sạch, đẹp và vệ sinh ATTP.
· Duy trì tốt nề nếp kỷ cương dạy và học.
· BGH kiểm tra thường xuyên nhiệm vụ của bảo vệ, tổ chức giao ca, kiên quyết không để xảy ra trường hợp mất mát tài sản, ngăn ngừa mọi hậu quả có thể xảy ra do khâu bảo vệ lỏng lẻo.
· Thực hiện và hoàn thành công tác thi đua, đánh giá chuẩn Hiệu trưởng, giáo viên.
· Thực hiện nghiêm túc việc coi thi và chấm thi tuyển 10, coi thi kỳ thi Phổ thông quốc gia (nếu có).
· Thực hiện kế hoạch Tuyển sinh đầu cấp (lớp 6) theo kế hoạch của UBND huyện Hóc Môn.
2. Công tác tư tưởng chính trị

· Lãnh đạo toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường nghiêm chỉnh chấp hành chỉ thị nghị quyết của Chi bộ, của Đảng cấp trên và pháp luật nhà nước. Cùng với bà con địa phương nơi cư trú xây dựng nếp sống văn minh đô thị, khu phố văn hóa và gia đình văn hóa.
3. Công tác tổ chức - xây dựng, phát triển Đảng
- Công tác tổ chức: BGH kết hợp với BCH Công Đoàn chăm lo cho CB-GV-NV chuẩn bị tham quan nghĩ dưỡng trong hè.

- Công tác phát triển Đảng: Chi bộ tiếp tục theo dõi giúp đỡ quần chúng cảm tình Đảng. Trong sinh hoạt chi bộ đảng viên nêu cao tinh thần dân chủ, chân tình, thẳng thắn và tích cực cùng nhau xây dựng nghị quyết. Tiếp tục hướng dẫn các đối tượng hoàn thiện hồ sơ kết nạp Đảng.

- Công tác kiểm tra – Giám sát:
Giám sát việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao của Đảng viên.
4. Công tác lãnh đạo đoàn thể:
- Công đoàn: Công Đoàn vận động công đoàn viên nhà trường thi đua hoàn thành tốt kế hoạch nhà trường đã đề ra, chăm lo cho các cháu thiếu nhi là con của công đoàn viên nhà trường, tuyên truyền ý nghĩa ngày Gia đình Việt Nam 28/6.
- Đoàn thanh niên: Đoàn trường tiếp tục thực hiện các chủ đề giáo dục tư tưởng đối hs như kế hoạch. Phối hợp với Đoàn Thị trấn tổ chức các hoạt động sinh hoạt hè, tham gia các hoạt động hè tại địa phương và đơn vị
Trên đây là báo kết quả lãnh đạo thực hiện Nghị quyết Chi bộ tháng 5 năm 2024 và nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm tháng 6 năm 2024 của Chi bộ THCS Nguyễn An Khương.
Nơi nhận:                                                                           T/M CHI ỦY
 
- Đảng ủy Thị Trấn;
BÍ THƯ
- Chi ủy viên;
- Lưu (ĐU). 
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