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KHÁI QUÁT SỰ RA ĐỜI CỦA GIAI CẤP CÔNG 

NHÂN VÀ CÔNG HỘI ĐỎ- TIỀN THÂN CỦA 

TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM



1. Sự ra đời của giai cấp công nhân Việt Nam

- Nạn đói kém, Thực dân 
Pháp xâm lược và bóc lột

- Sống và làm việc trong 
điều kiện khó khăn

- Nhu cầu lao động trong các 
ngành công nghiệp mới

- Quá trình đô thị hóa 



2. Sự ra đời của Công hội đỏ Bắc Kỳ- tiền thân 
của Công đoàn Việt Nam ngày nay

Năm 1929-1928 phong trào “ vô sản hóa” đã thâm nhập sâu rộng vàog trong 
các nhà máy xí nghiệp... 

Tháng 3/1929 Chi bộ Cộng sản đầu tiên ra đời 

Tháng 6/1929 Đông Dương Cộng Sản Đảng ra đời

Ngày 28/7/1929, Đại hội đại biểu Tổng Công hội Đỏ Bắc Kỳ lần thứ nhất khai 
mạc do đồng chí Nguyễn Đức Cảnh chủ trì và đại hội quyết định thành lập 
Tổng Công hội Đỏ Bắc Kỳ .



PHONG TRÀO CÔNG NHÂN VÀ HOẠT 

ĐỘNG CÔNG ĐOÀN QUA CÁC THỜI KỲ 

CỦA CÁCH MẠNG VIỆT NAM 



1. Thời kì đấu tranh dành 
chính quyền (1930-1945)

- Ngày 03/02/1930, Đảng Cộng sản Việt Nam được 
thành lập.

- Tổng Công hội Đỏ đã tập hợp lực lượng thợ 
thuyền, đội quân chủ lực của cách mạng Việt 
Nam, tạo nên cao trào Xô Viết - Nghệ Tĩnh 
1930 – 1931

- Cuối năm 1931, phong trào đấu tranh của giai cấp 
công nhân Việt Nam bị thực dân Pháp đàn áp dã 
man, hầu hết số cán bộ Đảng và Công hội Đỏ đều 
bị địch bắt, khiến cho mối liên lạc giữa Đảng và 
quần chúng, giữa Công hội Đỏ và phong trào công 
nhân gần như bị gián đoạn



1. Thời kì đấu tranh dành chính quyền 
(1930-1945)

-   Năm 1932 - 1936, phong trào cách mạng trong cả nước bắt đầu 
phục hồi.

- Từ năm 1936 - 1939, tổ chức Công hội Đỏ đổi tên thành Nghiệp 
đoàn Ái hữu và chuyển sang thời kỳ hoạt động bán công khai. 

- Tháng 9/1939 tổ chức Nghiệp đoàn Ái hữu phải rút vào hoạt động bí 
mật và lấy tên là "Hội Công nhân phản đế", năm 1941 đổi thành 
"Hội Công nhân cứu quốc" làm nòng cốt cho hoạt động của tổ chức 
Việt Minh.

- Dưới sự lãnh đạo của Đảng, tổ chức Công đoàn năm 1945, các đoàn 
viên Công đoàn trở thành lực lượng nòng cốt làm nên cuộc Cách 
mạng tháng Tám 1945 thành công, khai sinh ra nước Việt Nam Dân 
chủ Cộng hòa- Nhà nước Công nông đầu tiên ở Đông Nam Á.



2. Thời kỳ kháng 
chiến chống thực dân 
pháp 1945- 1954



2. Thời kỳ kháng chiến chống 
thực dân pháp 1945- 1954

- Tại chiến khu Việt Bắc, từ ngày 01 - 15/01/1950, Đại hội 
lần thứ I Công đoàn Việt Nam đã đề ra mục tiêu: "Động 
viên công nhân viên chức cả nước, nhất là công nhân ngành 
Quân giới sản xuất nhiều vũ khí, khí tài phục vụ kháng 
chiến chống thực dân Pháp đến thắng lợi". Đại hội đã bầu 
Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam gồm 
21 uỷ viên chính thức và 04 uỷ viên dự khuyết. Đồng chí 
Hoàng Quốc Việt, Uỷ viên Thường vụ Trung ương được 
bầu làm Chủ tịch, đồng chí Trần Danh Tuyên được bầu làm 
Tổng Thư ký.



3.Thời kỳ kháng chiến 
chống Mỹ (1954 - 1975)

-Ngày 05/11/1957, Chủ tịch nước Việt Nam 
Dân chủ Cộng hòa ký Sắc lệnh số 108-SL/L10 
về ban hành Luật Công đoàn đã tạo cơ sở pháp 
lý, nâng cao vị trí của tổ chức Công đoàn, 
củng cố vai trò lãnh đạo của giai cấp công 
nhân trong tình hình mới. 

- Đại hội lần thứ II Công đoàn Việt Nam được 
tổ chức tại Hà Nội từ ngày 23 - 27/2/1961 đã 
quyết định đổi tên "Tổng Liên đoàn Lao 
động Việt Nam" thành "Tổng Công đoàn 
Việt Nam". 

- Đại hội lần thứ III Công đoàn Việt Nam, họp 
từ ngày 11 - 14/2/1974 tại Thủ đô Hà Nội. 



4. Thời kỳ xây dựng chủ 
nghĩa xã hội (1975 - 1986)

- Đại hội Công đoàn Việt Nam lần thứ IV, họp 
từ ngày 08 - 11/5/1978, tại Thủ Hà Nội, đề 
ra mục tiêu: "Động viên giai cấp công nhân 
và những người lao động khác thi đua lao 
động sản xuất, phát triển kinh tế, đẩy mạnh 
công nghiệp hóa trong cả nước". 

- Đại hội lần thứ V Công đoàn Việt Nam họp 
từ ngày 16 - 18/11/1983, tại Thủ đô Hà Nội, 
xác định: Đẩy mạnh phong trào thi đua lao 
động sản xuất trong công nhân, viên chức; 
phát động phong trào công nhân, viên chức 
thi đua phục vụ nông nghiệp, đưa nông 
nghiệp từng bước tiến lên sản xuất lớn xã 
hội chủ nghĩa; lập lại trật tự xã hội trên mặt 
trận lưu thông phân phối... 



5.Thời kỳ thực hiện công cuộc đổi mới 
đất nước (1986 - 2023)

- Đại hội lần thứ VI Công đoàn Việt Nam họp từ ngày 17 
- 20/10/1988 tại Thủ đô Hà Nội đã xác định mục tiêu: 
"Thực hiện đường lối đổi mới của Đảng vì việc làm, đời 
sống, dân chủ và công bằng xã hội". Đại hội quyết định 
đổi tên "Tổng Công đoàn Việt Nam" thành "Tổng Liên 
đoàn Lao động Việt Nam".

- Đại hội lần thứ VII Công đoàn Việt Nam, họp từ ngày 
09 - 12/11/1993 tại Thủ đô Hà Nội, Đại hội đã nhấn 
mạnh yêu cầu "Đổi mới tổ chức và hoạt động Công 
đoàn, góp phần xây dựng, bảo vệ Tổ quốc, chăm lo bảo 
vệ lợi ích công nhân lao động". 



5.Thời kỳ thực hiện công cuộc đổi mới đất 
nước (1986 - 2023)

Đại hội lần thứ VIII Công đoàn Việt Nam họp từ ngày 
03 - 06/11/1998 nhấn mạnh "Vì sự nghiệp công 
nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, vì việc làm, đời 
sống, dân chủ và công bằng xã hội, xây dựng giai 
cấp công nhân và tổ chức Công đoàn vững mạnh".

Đại hội lần thứ IX Công đoàn Việt Nam họp từ ngày 
10 - 13/10/2003 tại Thủ đô Hà Nội, Đại hội xác định 
"Xây dựng giai cấp công nhân và tổ chức Công đoàn 
vững mạnh, chăm lo bảo vệ quyền lợi hợp pháp, 
chính đáng của CNVCLĐ, góp phần tăng cường đại 
đoàn kết dân tộc, thực hiện thắng lợi sự nghiệp công 
nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước".



5.Thời kỳ thực hiện công cuộc đổi mới đất 
nước (1986 - 2023)

- Đại hội lần thứ X Công đoàn Việt Nam, họp từ ngày 02 - 05/11/2008, tại Thủ đô 
Hà Nội, Đại hội đã xác định mục tiêu: "Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức 
hoạt động của công đoàn các cấp; hướng về cơ sở, lấy cơ sở làm địa bàn hoạt động 
chủ yếu, lấy đoàn viên, CNVCLĐ làm đối tượng vận động; chuyển mạnh hoạt 
động công đoàn vào việc tổ chức thực hiện chức năng đại diện, bảo vệ quyền, lợi 
ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, CNVCLĐ; xây dựng quan hệ lao động 
hài hòa, ổn định, tiến bộ; góp phần thúc đẩy sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội 
của đất nước".

- Đại hội XI Công đoàn Việt Nam, họp từ ngày 27 - 30/7/2013 đã xác định mục tiêu 
“Tiếp tục đổi mới nội dung và phương thức hoạt động công đoàn theo hướng vì 
đoàn viên và người lao động, vì sự phát triển bền vững của đất nước; tập trung 
hướng về cơ sở, thực hiện tốt chức năng chăm lo đời sống, đại diện, bảo vệ quyền, 
lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên và người lao động”



5.Thời kỳ thực hiện công cuộc đổi mới đất nước (1986 - 2023)

-Đại hội XII Công đoàn Việt Nam, họp từ ngày 24 - 26/9/2018, tại Thủ đô Hà Nội, 

Đại hội đề ra mục tiêu “Nâng cao hiệu quả đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền lợi của 

đoàn viên và người lao động, vì việc làm bền vững, đời sống ngày càng cao. 

-  Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam, họp từ ngày 01 - 03/12/2023 tại Thủ đô Hà Nội. 

Đại hội đã đề ra mục tiêu: “Đổi mới tổ chức và hoạt động công đoàn, xây dựng Công 

đoàn Việt Nam vững mạnh toàn diện, tập trung thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ, 

đáp ứng yêu cầu của tình hình mới, trọng tâm là đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền, lợi 

ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, người lao động; tích cực, chủ động tham gia 

quản lý nhà nước, quản lý kinh tế - xã hội. 



5.Thời kỳ thực hiện công cuộc đổi mới đất nước (1986 - 2023)

- Đại hội lần thứ X Công đoàn Việt Nam, họp từ ngày 02 - 05/11/2008, tại Thủ 
đô Hà Nội, Đại hội đã xác định mục tiêu: "Tiếp tục đổi mới nội dung, 
phương thức hoạt động của công đoàn các cấp; hướng về cơ sở, lấy cơ sở 
làm địa bàn hoạt động chủ yếu, lấy đoàn viên, CNVCLĐ làm đối tượng vận 
động; chuyển mạnh hoạt động công đoàn vào việc tổ chức thực hiện chức 
năng đại diện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, 
CNVCLĐ; xây dựng quan hệ lao động hài hòa, ổn định, tiến bộ; góp phần 
thúc đẩy sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội của đất nước".

- Đại hội XI Công đoàn Việt Nam, họp từ ngày 27 - 30/7/2013 đã xác định 
mục tiêu “Tiếp tục đổi mới nội dung và phương thức hoạt động công đoàn 
theo hướng vì đoàn viên và người lao động, vì sự phát triển bền vững của đất 
nước; tập trung hướng về cơ sở, thực hiện tốt chức năng chăm lo đời sống, 
đại diện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên và người 
lao động”



NHỮNG BÀI HỌC KINH
NGHIỆM VÀ NHIỆM VỤ CỦA
TỔ CHỨC CÔNG ĐOÀN 
TRONG GIAI ĐOẠN HIỆN 
NAY



1. Những bài học kinh nghiệm
Một là, chủ động 
tham mưu, nắm 
chắc và cụ thể 

hóa kịp thời chủ 
trương, nghị 

quyết của Đảng, 
chính sách, pháp 

luật của Nhà 
nước, phù hợp 
với nhiệm vụ 

từng cấp công 
đoàn và thực tiễn 

của ngành, địa 
phương, đơn vị. 
Phát huy tốt sự 
phối hợp chặt 

chẽ với các cấp, 
các ngành trong 
xây dựng cơ chế 
chính sách liên 
quan đến người 

lao động, huy 
động các nguồn 
lực chăm lo cho 
đoàn viên, người 
lao động và xử lý 

các tình huống 

Hai là, coi trọng 
đổi mới nội dung, 

phương thức 
hoạt động; chủ 
động, kịp thời 

thích ứng những 
thay đổi lớn, vấn 
đề mới phát sinh 
từ thực tiễn; đầu 
tư cho công tác 
dự báo, nắm và 
phân tích tình 

hình, quan tâm 
thí điểm các mô 

hình mới.

Ba là, tập trung 
thực hiện tốt 

chức năng cơ 
bản, nhiệm vụ 

trọng tâm là đại 
diện, chăm lo, 

bảo vệ quyền và 
lợi ích hợp pháp, 
chính đáng của 

đoàn viên, người 
lao động; phải 
đầu tư nguồn 

lực, đổi mới cách 
làm, quản trị rủi 

ro, coi đây là 
động lực thu hút, 

tập hợp người 
lao động gia 

nhập và tham gia 
hoạt động công 

đoàn.

Bốn là, chất 
lượng đội ngũ 
cán bộ công 

đoàn, nhất là đội 
ngũ cán bộ công 

đoàn chuyên 
trách, chủ tịch 

công đoàn cơ sở 
có vai trò quyết 
định đối với việc 

triển khai các 
chương trình, kế 
hoạch hoạt động, 
đặc biệt là những 

nội dung mới, 
khó, phức tạp.

Năm là, xác định 
đúng, trúng 

những nội dung 
trọng tâm, trọng 

điểm để tập trung 
chỉ đạo và tổ 

chức thực hiện, 
tránh dàn trải, 

phân tán nguồn 
lực. Coi trọng 
công tác kiểm 

tra, giám sát, kịp 
thời sơ kết, tổng 
kết để rút kinh 
nghiệm, nhân 
rộng mô hình 
hay, cách làm 
sáng tạo, hiệu 

quả.



2. Nhiệm vụ trọng tâm của tổ chức Công đoàn những năm tới

(1) Tập trung thực hiện tốt nhiệm vụ đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng, 
góp phần nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của đoàn viên, CNVCLĐ.

(2) Nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, vận động; đổi mới tổ chức các phong trào thi đua yêu 
nước.

(3)

Xây dựng tổ chức công đoàn vững mạnh; thu hút, tập hợp đông đảo người lao động gia nhập 
Công đoàn Việt Nam.

(4) Tham gia xây dựng giai cấp công nhân hiện đại, lớn mạnh; xây dựng Đảng, Nhà nước, hệ 
thống chính trị trong sạch, vững mạnh.

(5) Nâng cao chất lượng công tác nữ công, thúc đẩy bình đẳng giới, chăm lo, bảo vệ quyền lợi của 
lao động nữ.

(6) Đẩy mạnh công tác đối ngoại, tiếp tục khẳng định vị thế của Công đoàn Việt Nam.

(7) Xây dựng nguồn tài chính công đoàn đủ mạnh để thực hiện tốt nhiệm vụ của tổ chức Công đoàn 
Việt Nam.

(8) Đổi mới phương thức hoạt động công đoàn, tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, góp phần 
nâng cao hiệu quả hoạt động công đoàn.



LỜI KẾT

Kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam là sự kiện chính trị quan trọng 
đánh dấu bước phát triển mới của phong trào công nhân, viên chức, lao động, của tổ 
chức Công đoàn Việt Nam; khẳng định vai trò, sứ mệnh lịch sử của giai cấp công nhân, 
truyền thống vẻ vang và những đóng góp to lớn của giai cấp công nhân, tổ chức Công 
đoàn Việt Nam trong các giai đoạn cách mạng của đất nước dưới sự lãnh đạo của Đảng 
Cộng sản Việt Nam. Đây là dịp để cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ cùng nhân dân cả nước 
ôn lại, phát huy truyền thống vẻ vang của giai cấp công nhân và tổ chức Công đoàn Việt 
Nam; ra sức thi đua, quyết tâm thực hiện thắng lợi mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân 
chủ, công bằng, văn minh.
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