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Tiêu chuẩn, tiêu chí 

ND Kế hoạch cải tiến chất 

lượng giáo dục năm học 

2023– 2024 

Kết quả thực hiện   

Ghi 

chú 

ND Kế 

hoạch cải 

tiến chất 

lượng được 

XD đầu năm 

ND Kế 

hoạch cải 

tiến chất 

lượng giáo 

dục đã được 

điều chỉnh 

Những công việc 

đã triển khai xong 

theo đúng KH (nêu 

rõ chất lượng, hiệu 

quả công việc) 

Những công việc 

đang triển khai 

theo KH, hoặc 

chậm so với KH (lý 

do chậm tiến độ), 

đánh giá sơ bộ về 

những ND đã triển 

khai 

Những công 

việc chưa 

triển khai 

(nêu rõ lý 

do) 

 

MỨC 1, 2, 3 

1 Tiêu chuẩn 1: Tổ 

chức và quản lý nhà 

trường 

     

 Tiêu chí 1.4 Việc vận 

dụng đổi mới 

Hiệu trưởng 

phân công 

Phó Hiệu trưởng, tổ 

trưởng chuyên môn 

Không có Không có  
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phương pháp 

giảng dạy của  

giáo viên 

chưa đạt hiệu 

quả cao, chưa 

góp phần 

nâng cao chất 

lượng giáo 

dục 

nhiệm vụ 

cho Phó 

Hiệu trưởng, 

tổ trưởng 

chuyên môn 

theo dõi các 

hoạt động 

của tổ, xây 

dựng kế 

hoạch bồi 

dưỡng, giúp 

đỡ giáo viên, 

kiểm tra việc 

thực hiện, 

vận dụng các 

chuyên đề 

đổi mới 

phương pháp 

đã được triển 

khai. 

theo dõi các hoạt 

động của tổ, xây 

dựng kế hoạch bồi 

dưỡng, giúp đỡ giáo 

viên, kiểm tra việc 

thực hiện, vận dụng 

các chuyên đề đổi 

mới phương pháp 

đã được triển khai. 

 Tiêu chí 1.5 Sĩ số học sinh 

trung 

bình/lớp vượt 

Hiệu trưởng 

nhà trường 

tiếp tục 

Đã thực hiện nhưng 

không thay đổi 

được. 

Không có Không có  
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quá số lượng 

theo quy định 

tham mưu 

với Phòng 

Giáo dục và 

Đào tạo vào 

tháng 7 năm 

2023 về sĩ số 

học sinh 

trong một 

lớp học quá 

cao hơn quy 

định để kịp 

thời có kế 

hoạch quy 

hoạch mạng 

lưới trường 

lớp và phân 

bổ chỉ tiêu 

tuyển sinh 

phù hợp 

(khối lớp 9 

ra trường 

phải hợp lý 

với số khối 
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lớp 6 tuyển 

sinh) với 

điều kiện cơ 

sở vật chất 

của nhà 

trường, 

nhằm đảm 

bảo sĩ số 

học sinh 

trên mỗi lớp 

theo đúng 

quy định 

trong những 

năm học 

tiếp theo. 

 Tiêu chí 1.6 Tạo nguồn tài 

chính từ công 

tác xã hội hóa 

giáo dục để 

phát triển nhà 

trường  

Hiệu trưởng 

xây dựng kế 

hoạch huy 

động nguồn 

lực tài chính 

để phát triển 

nhà trường 

từ công tác 

Ban Chấp hành 

Công đoàn và Ban 

Thanh tra nhân dân 

tiếp tục tích cực 

kiểm tra, giám sát 

hoạt động tài chính 

của nhà trường. 

Không có Không có  
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xã hội hóa.  

2 Tiêu chuẩn 3: Cơ sở 

vật chất và thiết bị 

dạy học 

      

 Tiêu chí 3.1 

 

Nhà trường 

chưa đảm bảo 

diện tích mặt 

bằng xây 

dựng bình 

quân tối thiếu 

6m2/học sinh 

đối với khu 

vực thành 

phố. 

Hiệu trưởng 

tiếp tục kiến 

nghị với các 

cấp lãnh đạo 

có kế hoạch 

phân bổ chỉ 

tiêu tuyển 

sinh hàng 

năm phù 

hợp với điều 

kiện cơ sở 

vật chất của 

nhà trường. 

Đã thực hiện nhưng 

không thay đổi 

được. 

Không có Không có  

 Tiêu chí 3.6 

 

Thư viện 

trường chưa 

cập nhật quản 

lý đầu sách 

trên Cổng 

Hiệu trưởng 

chỉ đạo nhân 

viên thư viện 

tiếp tục bổ 

sung thêm 

Đã thực hiện bổ 

sung thêm đầu sách 

từ nguồn kinh phí 

hằng năm để phục 

vụ nhu cầu nghiên 

Không có Không có  
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thông tin điện 

tử để thuận 

lợi cho việc 

phục vụ nhu 

cầu nghiên 

cứu và học 

tập. 

đầu sách từ 

nguồn kinh 

phí hằng 

năm để phục 

vụ nhu cầu 

nghiên cứu, 

giảng dạy, 

học tập của 

giáo viên và 

học sinh. 

Hiệu trưởng 

chỉ đạo Phó 

Hiệu trưởng 

phụ trách cơ 

sở vật chất 

trang bị bổ 

sung thêm 

máy vi tính 

có cấu hình 

mạnh giúp 

nhân viên 

thư viện cập 

nhật, quản lý 

cứu, giảng dạy, học 

tập của giáo viên và 

học sinh.  
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đầu sách trên 

Cổng thông 

tin điện tử, 

để thuận lợi 

phục vụ nhu 

cầu nghiên 

cứu và học 

tập của cán 

bộ, giáo 

viên, nhân 

viên và học 

sinh 

3 Tiêu chuẩn 5: Hoạt 

động và kết quả 

nuôi dưỡng, chăm 

sóc, giáo dục 

      

 Tiêu chí 5.2 Số học sinh 

giỏi các môn 

văn hóa cấp 

thành phố của 

nhà trường 

Hiệu trưởng 

chỉ đạo Phó 

Hiệu trưởng 

chuyên môn 

tiếp tục theo 

dõi công tác 

Đã thực hiện.  Các 

tổ chuyên môn tổ 

chức chuyên đề trao 

đổi về kinh nghiệm 

bồi dưỡng học sinh 

giỏi 

Không có Không có  
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chưa cao. bồi dưỡng 

học sinh 

giỏi, lựa 

chọn giáo 

viên nhiều 

kinh nghiệm, 

tâm huyết để 

phân công 

bồi dưỡng 

cho học sinh 

 

 HIỆU TRƯỞNG 

 

(Đã ký) 

 

Phạm Dương Hoàng Dũng 

 


