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KẾ HOẠCH
HOẠT ĐỘNG CHI ĐOÀN TRƯỜNG THCS HƯNG BÌNH
NHIỆM KÌ : 2017 - 2018
- Căn cứ vào phương hướng công tác đoàn và phong trào thanh thiếu niên của Phường Long Thạnh Mỹ nhiệm kỳ V.


- Căn cứ vào nhiệm vụ của ngành Giáo dục và đào tạo Quận 9 năm 2017 - 2018.


- Căn cứ vào Kế hoạch hoạt động của nhà trường năm học 2017 – 2018 và tình hình thực tế của đơn vị.

Đất nước ta đang trên đà phát triển trong công cuộc “công nghiệp hóa - hiện đại hoá”. Trong tiến độ đó ĐVTN chúng ta ngày nay phải là lực lượng tiên phong đi đầu. Đồng thời phải tổ chức các hoạt động phong trào có những loại hình đa dạng để thu hút thanh niên vào tổ chức đoàn nhằm giáo dục, chuyển hoá tư tưởng, giúp đỡ thanh niên có ý thức trong các hoạt động xã hội. Qua đó bồi dưỡng nhân cách, xây dựng nhân tố mới, con người mới thực hiện chức năng “Đoàn là trường học của thanh niên”.

Chi đoàn Trường THCS Hưng Bình đề ra kế hoạch hoạt động Đoàn và phong trào thiếu niên, nhi đồng năm học 2017 – 2018 như sau:

I - DỰ BÁO TÌNH HÌNH:


1/Thuận lợi:

- Trường nằm trên địa bàn Phường Long Thạnh Mỹ - nơi có truyền thống cách mạng, là nguồn đề tài có giá trị giáo dục về lòng yêu nước, tinh thần dân tộc vô cùng phong phú cho thanh thiếu nhi.

- Được sự quan tâm, tạo điều kiện thuận lợi của Chi bộ, Ban giám hiệu, BCH Phường Long Thạnh Mỹ cũng như các ban ngành đoàn thể của trường. Có một tập thể đoàn viên nhiệt tình trong công tác Đoàn và luôn có tinh thần phấn đấu, học hỏi và rèn luyện trong công tác.
- Có một lực lượng đoàn viên trẻ (17 đoàn viên), năng động, nhiệt tình, năng động, sáng tạo trong công tác và các phong trào chăm lo cho thanh thiếu nhi.

2/Khó khăn:

- Cơ sở vật chất còn khó khăn, sân chơi nhỏ hẹp, khó khăn trong việc tổ chức các hoạt động giáo dục kỹ năng sống cho học sinh.
- Tham mưu BGH phân công đoàn viên, kết hợp GVCN, Đội sao đỏ mỗi ngày kiểm tra việc thực hiện nội quy, về nề nếp, chuyên cần của học sinh toàn trường.
- Vận động ĐV tự học tập, tìm hiểu về luật dân sự, luật hôn nhân gia đình, luật chăm sóc và giáo dục trẻ em, luật giao thông…

(Khắc phục ở học kỳ II. 
II-MỤC TIÊU NHIỆM VỤ - KHẨU HIỆU HÀNH ĐỘNG:


1/ Nhiệm vụ trọng tâm:

- Tích cực chăm lo cho thiếu niên nhi đồng, tiến tới xây dựng một lớp thiếu niên yêu nước, yêu chủ nghĩa xã hội, sống có lý tưởng, đạo đức cách mạng, không ngừng khuyến khích và tạo điều kiện cho đoàn viên và HS tự giác học tập, nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn nghề nghiệp, rèn luyện thể chất và có lối sống lành mạnh. Thực hiện tốt công tác bảo vệ quyền lợi hợp pháp của thiếu niên. Đẩy mạnh công tác giáo dục, bồi dưỡng lý tưởng cộng sản, truyền thống cách mạng của dân tộc.

- Đẩy mạnh công tác xây dựng chi Đoàn về tổ chức thông qua nhiều loại hình hoạt động của chi đoàn.
- Đẩy mạnh thực hiện chương trình Rèn luyện nâng cao chất lượng đoàn viên với phương châm: “Mỗi đoàn viên - một việc làm thiết thực cho Đoàn, mỗi công trình thanh niên – mang tầm vóc ý nghĩa lớn, thiết thực”.
- Đoàn viên tích cực học tập làm theo lời Bác.

- Bồi dưỡng rèn luyện đoàn viên ưu tú giới thiệu cho đảng.

2/ Khẩu hiệu hành động:

“Tuổi trẻ trường THCS Hưng Bình: Năng động, sáng tạo, đi đầu trong công tác”.


III-CÔNG TÁC GIÁO DỤC:

1/ Công tác giáo dục chính trị tư tưởng:
·  Đoàn viên giáo viên thực hiện tốt chỉ thị 05-CT/TW đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Với phương châm: “Thanh niên đúng giờ, Thanh niên tiết kiệm”.
·  Giáo viên Đoàn viên thanh niên thực hiện tốt Đề án 02-ĐA/TU của Ban Thường vụ Thành ủy về “phòng chống suy thoái tư tưởng chính trị, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”
·  Đẩy mạnh công tác giáo dục lý tưởng của Đoàn, tuyên truyền chủ nghĩa Mác Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và các chính sách của Đảng – Pháp luật của nhà nước cho đoàn viên và học sinh.
- Tham gia các buổi học tập Nghị quyết Đại hội Đoàn các cấp, các Nghị quyết của Quận, TP…

- Khuyến khích ĐV thường xuyên theo dõi trên các phương tiện truyền thông đại chúng để hiểu và cảnh giác đối với những âm mưu, diễn tiến hoà bình của các thế lực nước ngoài và phản động, cập nhật thường xuyên các thông tin thời sự trong và ngoài nước.
- Tổ chức và vận động đoàn viên tích cực tham gia các buổi học chính trị, do ngành, Đoàn cấp trên tổ chức.

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả chương trình rèn luyện Đoàn viên nhằm giáo dục thế hệ trẻ về nhận thức và hành động, luôn vươn lên khẳng định vai trò của mình trong thời đại mới, đáp ứng 04 yêu cầu: có bản lĩnh chính trị, gương mẫu, tình nguyện và biết vận động quần chúng.
( Biện pháp: thực hiện thông qua việc tự bồi dưỡng thường xuyên hàng năm.
2/ Công tác giáo dục truyền thống:

- Tổ chức các buổi sinh hoạt ngoại khóa với các chủ đề về truyền thống của đất nước, văn hóa của dân tộc…
- Tổ chức cho ĐV và đội viên - HS đi thăm các địa danh lịch sử, các viện bảo tàng, nghĩa trang liệt sĩ, giúp đỡ cho các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn.
- Đẩy mạnh giáo dục trên bảng tin, qua các buổi sinh hoạt đầu tuần, thực hiện các công trình, sản phẩm mang ý nghĩa giáo dục truyền thống: Sản phẩm làm theo lời Bác.
- Tham gia các hội thi tìm hiểu về truyền thống dân tộc, Thành phố, Quận, truyền thống Đảng, Đoàn… do Đoàn phường tổ chức.
- Hướng dẫn học sinh tham gia các hội thi trực tuyến

( Biện pháp: cập nhật bảng tin đầy đủ,kịp thời, phối hợp với liên đội tổ chức sân chơi cho các em học sinh sau khi chào cờ. (Học kì II)

3/ Công tác giáo dục đạo đức lối sống:

- Xây dựng trong tập thể ĐV - HS nếp sống văn minh công cộng, có thái độ và hành vi lịch sự, kính già yêu trẻ, tôn trọng phụ nữ, thực hiện tốt nội quy cơ quan, giữ gìn vệ sinh môi trường. 
- ĐV tích cực tham gia xây dựng “Môi trường sư phạm xanh - sạch - đẹp, văn minh, lành mạnh”.
- ĐV ý thức trách nhiệm với công việc, năng động sáng tạo trong công tác.
* Biện pháp thực hiện: kết hợp với giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ môn, liên đội… tổ chức thực hiện.

- Đẩy mạnh thực hiện tốt chương trình “4 xây, 3 chống”: xây dựng ý thức công dân; tinh thần tình nguyện; tinh thần hiếu học và tinh thần yêu lao động; chống lối sống ích kỷ, lối sống lạc hậu và lối sống vô văn hóa.
- Xây dựng nếp sống văn hóa, giữ vững thuần phong mỹ tục, bản sắc văn hóa Việt Nam trong ĐV-HS.
- Tổ chức các chuyến tham quan khu du lịch sử, bảo tàng trên địa bàn quận và thành phố.

4/Công tác giáo dục pháp luật:
 - Tham gia đầy đủ, có hiệu quả các hội thi về pháp luật do Quận, phường tổ chức.
( Biện pháp : theo dõi thường xuyên thông tin được cập nhật trên gmail trường : mục Thư viện pháp luật. Từ đó tăng cường tuyên truyền rộng rãi hiến pháp và pháp luật giúp thanh thiếu nhi hiểu biết, đồng thời sống và làm việc theo pháp luật.
IV-CÁC CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG CÁCH MẠNG:


1/ Chương trình “Vì sự phát triển của thanh niên”

· Yêu cầu: Đẩy mạnh phong trào nâng cao chất lượng dạy và học.
   
     Phát huy hết năng lực của đoàn viên.
     Phát triển quỹ “Tương trợ” hỗ trợ giúp đỡ đoàn viên khó khăn.

· Biện pháp:
+ Khuyến khích, vận động ĐV mạnh dạn thực hiện các chuyên đề, đăng ký Danh hiệu GV Giỏi, chiến sĩ thi đua…

+ Vận động ĐV nâng cao trình độ văn hóa, chuyên môn nghiệp vụ qua việc tham gia các khóa học, lớp học…
+ Vận động ĐV áp dụng các phương pháp dạy học mới STEM ( Khoa học, công nghệ, kỹ thuật, toán học), gắn liền với các ứng dụng thực tiễn, tránh lý thuyết suông.
+ Đẩy mạnh các hoạt động giao lưu học hỏi nhằm nâng cao kiến thức, kinh nghiệm giảng dạy giữa các ĐV và các đồng nghiệp, giúp nhau dạy tốt – học tốt nhằm nâng cao chất lượng giảng dạy của GV và chất lượng học tập của HS.

+ Ngoài việc thực hiện tốt các nhiệm vụ chuyên môn… ĐV tích cực tham gia các hoạt động văn nghệ, TDTT… góp phần xây dựng đời sống tinh thần của ĐV phong phú, lành mạnh hơn.
· Chỉ tiêu:
+ Phấn đấu đoàn viên GV sử dụng đồ dùng dạy học trong các tiết dạy.
+ 16/16 đoàn viên đạt Lao động Tiên tiến.

+ 02/16 ĐV GV đăng ký và đạt chiến sĩ thi đua cấp cơ sở.

+ Quỹ  Tương trợ  tăng hơn 10.000.000 đ và hoạt động thiết thực.

2/ Chương trình “Xung kích vì cộng đồng”:

· Yêu cầu: Đẩy mạnh PT “3 trách nhiệm” trách nhiệm với nhân dân, trách nhiệm với công việc, trách nhiệm với chính mình trong ĐV góp phần xây dựng môi trường giáo dục văn hóa.

- Đoàn viên tham gia xây dựng địa phương.
       
· Biện pháp: Kết hợp với công đoàn tổ chức sân chơi cho ĐV cùng các hoạt động thể dục thể thao chào mừng các ngày lễ như: 20/10, 20/11, 22/12, 8/3, 26/3.

- Vận động ĐV tích cực tham gia các hoạt động xây dựng địa phương.
· Chỉ tiêu: 100% ĐV tích cực tham gia các phong trào. Đi đầu trong các phong trào của trường.

 3/ Chương trình “Vì đàn em”:

· Yêu cầu: Vận động mỗi đoàn viên GVCN là một phụ trách chi đội. Phân công mỗi đoàn viên hỗ trợ hoạt động cho một chi đội.
- Phân công đoàn viên phối hợp đội tổ chức nhiều chương trình, hoạt động cho các em học sinh.

· Biện pháp: Chi đoàn thực hiện tốt công tác phụ trách Đội TNTP Hồ Chí Minh.

- Tích cực vận động, tham mưu BGH quyên góp, tạo ra nhiều suất học bổng tặng cho các em HS nghèo.
- Vận động các ban ngành, đoàn thể trong và ngoài nhà trường, các cá nhân hỗ trợ học bổng cho các em.

- ĐV tích cực đầu tư vào các tiết dạy áp dụng phương pháp mới để nâng cao chất lượng bộ môn mình phụ trách.
- Khuyến khích vận động ĐV tích cực tham gia hỗ trợ địa phương trong các hoạt động chăm lo cho thiếu nhi như: 1/6, Trung thu, hè…

· Chỉ tiêu: Mỗi ĐV là một 1 cán bộ phụ trách tích cực cho phong trào.

V-CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐOÀN:


1/ Công tác xây dựng đoàn về tư tưởng chính trị:

- Nâng cao nhận thức chính trị, hiểu biết về truyền thống cách mạng trong lực lượng đoàn viên - GV, giáo dục đoàn viên thực hiện đầy đủ đường lối chính sách của Đảng, pháp luật, nhà nước: “Sống, lao động và học tập, làm theo gương Bác Hồ”. Thực hiện tốt chỉ thị 05 của Bộ Chính Trị, hoàn thành bồi dưỡng thường xuyên.
- Tích cực tham gia các hoạt động do Đoàn cấp trên tổ chức.
- Tìm hiểu Chủ nghĩa Mác-Lênin và Tư tưởng Hồ Chí Minh bằng nhiều hình thức tự học: qua sách báo, tham gia các lớp học chính trị, qua mạng Internet, các phương tiện truyền thông…


2/ Công tác xây dựng đoàn về tổ chức:

- Phân loại chất lượng đoàn viên cuối năm: 14/16 đoàn viên xếp loại xuất sắc.
- Phối hợp chính quyền nâng cao hoạt động. Tổ chức đại hội Đoàn đề cử đoàn viên xuất sắc đủ năng lực lãnh đạo vào ban chấp hành.

- Tổ chức các chuyến thăm quan, dã ngoại cho đoàn viên tạo sự gắn kết ở đoàn viên trong chi đoàn.
3/ Công tác tập hợp thanh niên:
- Phát huy tốt vai trò nòng cốt chính trị của ĐV trong các hoạt động của nhà trường.

4/ Công tác Đoàn tham gia xây dựng Đảng, chính quyền:

- Giới thiệu 02 ĐV ưu tú cho chi bộ Đảng. (Quế, Định)
- Giới thiệu để 1 đoàn viên tham gia học lớp trung cấp quản lý Hành chính-Chính trị.
- Tham gia đóng góp ý kiến vào các hoạt động chuyên môn, đoàn thể của nhà trường.

- Đoàn viên đi đầu trong các phong trào, hoạt động của nhà trường, đẩy mạnh hoạt động nhà trường.

VI-THỰC HIỆN CÁC CÔNG TRÌNH THANH NIÊN:

 - Tuyên truyền, vận động ĐV, thiếu niên tích cực tham gia thực hiện tốt công trình thanh niên các cấp.

1. Cấp quận:


+ Đóng góp xây dựng quỹ “Vì ngày mai phát triển”.
2. Cấp phường:


+ Tham gia theo chỉ tiêu đề ra.
3. Cấp chi đoàn: 

- Tiếp tục xây dựng trường lớp xanh - sạch - đẹp.
- Thực hiện nhật kí làm theo lời Bác. 

- Gây quỹ trao học bổng : 10 suất x 300.00đ = 3.000.000đ
- Chăm sóc bồn hoa trước lớp học (mỗi đoàn viên chịu trách nhiệm 1 bồn). Thực hiện ở HKII

-Trồng, chăm sóc góc vườn trường (Vườn sinh thái – Lan) . Thực hiện ở HKII
4. Công trình mỗi đoàn viên.

-Mỗi đoàn viên tăng cường ổn định nề nếp, kiểm tra tác phong của 02 lớp.
· Biện pháp : Kiểm tra 1 tuần 1 lần, nhắc nhở đôn đốc các em thực hiện, báo cáo hàng tháng cho bí thư.
VII. HỆ THỐNG CHỈ TIÊU THI ĐUA: 

- Quỹ “Tương trợ” đạt 30.000.000 đ nhằm hỗ trợ đoàn viên khó khăn. (Tự nguyện đóng góp)
- Tham gia đầy đủ các lớp học chính trị, bồi dưỡng do đoàn phường và đoàn cấp trên tổ chức.
- Tổ chức lễ trưởng thành cho 03 đoàn viên – Học kì I
- Phấn đấu 12/17 ĐV xếp loại xuất sắc cuối năm, 14/16 đoàn viên đạt lao động Tiên tiến (Trong đó 1 CSTDCS).
- 02 ĐV GV đăng ký và đạt chiến sĩ thi đua cấp cơ sở.

- 13 ĐV GV đăng ký và đạt giáo viên dạy giỏi.

- Đạt chỉ tiêu các công trình thanh niên các cấp.
- Đạt và vượt chi tiêu công trình Thanh niên của Chi đoàn và công trình của mỗi đoàn viên.

- Giới thiệu 2 ĐV tham gia học lớp Trung cấp quản lý Hành chính-Chính trị.

- Giữ vững danh hiệu thi đua: Chi đoàn vững mạnh.
Trên đây là dự thảo phương hướng hành động và phong trào tập hợp thanh niên của chi đoàn trường THCS Hưng Bình nhiệm kỳ 2017 - 2018. Chúng tôi tin rằng với sự lãnh đạo của BTV đoàn phường, Chi bộ, Ban giám hiệu, sự quan tâm hỗ trợ của các ban ngành đoàn thể và đặc biệt với sự đoàn kết nhất trí của ĐV chi đoàn sẽ hoàn thành tốt nhiệm vụ đã đề ra cho nhiệm kì 2017- 2018. 



TM. CHI BỘ  


                   TM. BCH CHI ĐOÀN 

   BAN GIÁM HIỆU


    BÍ THƯ





            BÍ THƯ



Lương Văn Lâm 
                                          Nguyễn Thị Bích Trang 
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